
一般財団法人四国電気保安協会

　「女性の職業生活における活躍の推進に関する法律」に基づき、平成３０年１１月現在の四国電気保安

協会の女性の活躍に関する情報を公表します。

・採用した労働者に占める女性労働者の割合

　

・男女の平均継続勤務年数の差異

女性の活躍に関する情報公表

平成30年11月22日

男性 女性 男性 女性 男性 女性 男性 女性 男性 女性 男性 女性

平成２８年度 19名 1名 95% 5% 1名 0名 100% 0% 1名 3名 25% 75%

平成２９年度 16名 1名 94% 6% 3名 0名 100% 0% 1名 0名 100% 0%

平成３０年１１月現在 17名 0名 100% 0% 5名 0名 100% 0% 0名 0名 0% 0%

事務職

採用者数 割合採用者数 割合

保安技術職 調査技術職

採用者数 割合

男性 ２１．５年

女性 １９．７年

差異 １．８年

以　上

男性 女性 男性 女性 男性 女性 男性 女性 男性 女性 男性 女性

平成２８年度 19名 1名 95% 5% 1名 0名 100% 0% 1名 3名 25% 75%

平成２９年度 16名 1名 94% 6% 3名 0名 100% 0% 1名 0名 100% 0%

平成３０年１１月現在 17名 0名 100% 0% 5名 0名 100% 0% 0名 0名 0% 0%

事務職

採用者数 割合採用者数 割合

保安技術職 調査技術職

採用者数 割合

男性 ２１．５年

女性 １９．７年

差異 １．８年


